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7 heures * Accueillir des stagiaires dans son service
- 28 juin 2022 Renforcer les compétences du Maitre de stage dans le tutorat et
-2 décembre 2022 I’'encadrement des stagiaires

Mettre en place un encadrement et tutorat des stagiaires
conformément a la législation

Clarifier les principes et méthodes de la formation en alternance et de
I'approche par compétences

Identifier le réle et les missions de chaque acteur impliqué dans la
formation

Connaitre les criteres d’un stage qualifiant et professionnalisant
Appréhender la place du cadre de santé dans la formation clinique et le
tutorat: manager, garant et responsable

5 personnes minimum / Connaitre la CAT en cas de difficultés d’encadrement

18 maximum
Contenu

Les criteres d’un stage qualifiant et professionnalisant
Tarif Le role et les missions des différents acteurs
La mise en ceuvre de I'encadrement du stagiaire
Les différents outils d’accompagnement
La posture du Maitre de stage
Les pratiques évaluatives des compétences
L'analyse des pratiques professionnelles et la réflexivité

Possibilité en intra, au sein de
votre établissement

Cadres de santé paramédicaux
ou faisant-fonction de maitre
de stage

Employeur - OPCO :
250€/personne

Auto financement :

200€/personne Les différents profils d’apprenants
Groupe : Méthodes pédagogiques
2 500€ * Apports théoriques

* Travaux de groupe

Voir bulletin d'inscription « Formation en lien avec la réalité professionnelle des pratiquants
* Analyse des pratiques et adaptation des outils et dispositifs aux réseaux
Lieu du territoire

Nous consulter M Indicateur de suivi 2021 :
Taux de satisfaction : 88%
Cadre de santé formateur Taux de recommandation : 88%
Nb de stagiaires : 17

Contact et inscription
€ 02623591 39
EH formationcontinue.drh@chu-reunion.fr
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