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FORMATION EN PRESENTIEL

DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES
TUTORALES DES INFIRMIERS

Derniére mise a jour le 09/12/2025.

OBJECTIF

Cette formation permet a des professionnels infirmiers
expérimentés de se former a I'exercice de la fonction tutorale
afin d'accompagner et d'encadrer des étudiants en soins
infirmiers en stage

OBJECTIFS OPERATIONNELS

Identifier le r6le et les fonctions de chaque acteur impliqué
dans la formation de I'étudiant

Observer et évaluer les compétences acquises par |'étudiant
Identifier les fondamentaux de I'approche par compétences
Développer une relation pédagogique avec I'étudiant
Favoriser la réflexivité chez I'étudiant

Coordonner avec pertinence le parcours de stage de I'étudiant
Collaborer de maniéere adaptée avec tous les acteurs impliqués
dans la formation de I'étudiant

Maitriser les indicateurs et les criteres de compétences
mentionnés sur la feuille d'évaluation de stage

PUBLIC CONCERNE

Infirmiers DE

MODALITES ET DELAIS D’ACCES
Professionnel du CHU : s'inscrire sur GESFORM

Autres établissements de santé : nous contacter par mail

aformation-continue-ies@ies-reunion.fr

Fréquence des sessions :

14 -15/04/2026
et 16-17/06/2026
Pas de Session

2

25-26/03/2026 et
03-04/06/2026
Session 2:
02-03/04/2026 et
08-09/06/2026

NORD SUD OUEST
2/an 2/an 1/an
PROCHAINES SESSIONS :
NORD SUD OUEST
Session 1: Session 1:

04-05/05/2026 et
24-25/08/2026

MODALITES DE DEROULEMENT

DE L’ACTION DE FORMATION

En présentiel

1000 € NET

par participant

Réf. TUTORAT-F3004

Contact 0262 35 95 97
formation-continue-ies@ies-reunion.fr

Site Web www.chu-reunion.fr

PRE-REQUIS

Aucun

ACCESSIBILITE AUX
SITUATION DE HANDICAP

La formation est accessible aux personnes en situation de
handicap. Une étude des conditions d’accés et des moyens de
compensation sera réalisée en amont de linscription afin
d'identifier plus précisément les conditions de réalisation et de la
faisabilité de la formation. Vous pouvez contacter les référents

handicap par mail a : formation-handi@chu-reunion.fr

PERSONNES EN

METHODES ET MOYENS MOBILISES

Apports théoriques Mises en situation Elaboration d’outils

Formation répartie en 2 sessions distinctes de 2 jours, réalisées
entre 4 et 6 semaines minimales d'intervalle, nécessitant une
présence obligatoire des participants sur les 2 sessions.
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Niveau

Niveau 6

LE PROGRAMME

Les points clés du référentiel de formation en soins infirmiers
Le role et les missions des différents acteurs de I’encadrement
La mise en ceuvre de I’encadrement du stagiaire

Les différents outils d’accompagnement

La posture du tuteur

LES PLUS

© 25 @

Modalité Effectif par session Durée

Présentiel 08 mini > 12 maxi 28 heures /4 jour(s)

Les pratiques évaluatives des compétences

L’analyse des pratiques professionnelles et la réflexivité
Les théories d’apprentissage

Les différents profils d’apprenants

Formation conforme aux instructions de la DGOS :

- Instruction DGOS/RH1/2014 du 24 Décembre 2014 relative aux stages en formation infirmiére

- Instruction DGOS/RH1/2016/330 du 04 Novembre 2016 relative a la formation des tuteurs de stage paramédicaux

Equipe dynamique et expérimentée de formateurs des Instituts de Formation en Soins Infirmiers, référents des terrains de stage,
mobilisant le projet pédagogique et les outils de I'institut de formation.

INTERVENANT(S) EVALUATION ATTRIBUTION FINALE
Formateurs des IFSI Test de positionnement pré et post Certificat de réalisation délivré en fin de
IFSI NORD formation formation
CAILLOT Florence . . . . . . L -
GUIBERT Héléne Questionnaire de satisfaction (Présence obllgat0|r§ a la totalité de la
VANDUIFHUYS Yohann formation)

IFSI SUD
MARTINUCCI Céline
LABORY Aline
ADENOR Sandrine
PAYET Dominique
SIOCHE Yann

INDICATEURS 2025

Nombre de stagiaires formés 49
Nombre d'abandon 00
Taux de satisfaction 93,25%
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