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(sur le nombre de présentés)

Satisfaction

80 % Etudiants satisfaits de leur stage

84 % Terrains de stage satisfaits de
la relation avec l'institut

72 % Cadres formateurs satisfaits de
leur activité en institut

") 94 % d’insertion

professionnelle
de I'atteinte des objectifs dans les 6 mois

pédagogiques et de I'organisation
générale des interventions

87 % Intervenants vacataires satisfaits

« Cette formation et cet accompagnement sont cofinancés par I’'Union Européenne et la Région Réunion.
L’Europe s’engage a la Réunion avec le Fonds Social Européen plus (FSE+) »

RETROUVEZ TOUTES LES ACTUALITES DU CHU DE LA REUNION SUR : www.chu-reunion.fr . o O ° o



